Uchwala Nr 63/206/2021
Zarzadu Powiatu Kazimierskiego
z dnia 25 maja 2021 roku

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Liceum
Ogélnoksztalcacego im. Marii Curie-Sklodowskiej w Kazimierzy
Wielkiej

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz.U. z 2020 r. poz. 920), art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910 z p6zn.
zm.) oraz §1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587 z pézn. zm.) Zarzad Powiatu
Kazimierskiego uchwala, co nastgpuje:

§1
Ogtasza si¢ konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Liceum
Ogoblnoksztatcgcego im. Marii Curie-Sklodowskiej w Kazimierzy Wielkiej.

§2

Tre$é ogloszenia o konkursie stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§3
Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig:
1) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Kazimierzy
Wielkiej,
2) na tablicy ogloszen w Starostwie Powiatowym w Kazimierzy Wielkiej,
3) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Kielcach.

§ 4
Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowe;j.



§5

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu Kazimierskiego.

§6

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy Czlonkow Zarzadu :

Jan Nowak

Michal Bucki

Zbigniew Jakubas  .depeeninssipeeniingdon
M e

Michal Szczerba

Marek Olejarski




II.

Zatgeznik do Uchwaly Nr 63/206/2021
Zarzgdu Powiatu Kazimierskiego
z dnia 25 maja 2021 roku

ZARZAD POWIATU KAZIMIERSKIEGO
oglasza
KONKURS

na kandydata na stanowisko dyrektora

Liceum Ogélnoksztalcgcego im. Marii Curie-Sklodowskiej w Kazimierzy Wielkiej

ul. Partyzantéw 3, 28-500 Kazimierza Wielka

Organ prowadzacy Liceum Ogdlnoksztalcace im. Marii  Curie-Skltodowskie] w

Kazimierzy Wielkiej:

Powiat Kazimierski
ul. Tadeusza Kosciuszki 12
28-500 Kazimierza Wielka

Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba (nauczyciel lub osoba niebedaca nauczycielem)
spelniajagca  wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz
publicznej placowee (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597 z pdézn. zm.), w szczego6lnosci ktora:

1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym (w przypadku nauczyciela);

2)

3)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w Liceum Ogolnoksztatcgcym im. Marii Curie-Sktodowskiej
w Kazimierzy Wielkiej (w przypadku nauczyciela),

ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli (w przypadku nauczyciela i osoby nie bedgcej
nauczycielem);



4)

S)

6)
7)

8)

9)

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego
(w przypadku nauczyciela);

uzyskata:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy, lub

b) pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku, albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora

(w przypadku nauczyciela)

Wymog posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy lub pozytywnej oceny
dorobku zawodowego nie dotyczy: ,

e nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, zatrudnionego na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzadowej, Kuratorium O$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralng;
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

¢ nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, zatrudnionego na stanowisku
innym niz okreslone powyzej, na ktorym sg realizowane zadania z zakresu
o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, Kuratorium OS$wiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej 1
okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sa
realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji
samorzgdowej, lub

e nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego urlopowanego Ilub
zwolnionego z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z
dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263);

spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym (w przypadku nauczyciela i osoby nie bedgcej nauczycielem);

ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych
(w przypadku nauczyciela i osoby nie bedgcef nauczycielem);

nie byla prawomocnie ukarana kara dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 2215 z
pozn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z pdzn. zm.), lub karg dyscyplinarna, o
ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U. z 2017 . poz. 2183 z pézn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niej
postepowanie dyscyplinarne (w przypadku nauczyciela);

nic byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe (w przypadku nauczyciela i osoby nie bedgcej nauczycielem),

10)nie toczy sie¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego (w przypadku nauczyciela),

11) nie byla karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami

publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 289) (w przypadku nauczyciela i osoby nie bedgcej nauczycielem);



II.

12) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 paZzdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysieglym jezyka polskiego (w przypadku nauczyciela i osoby nie
bedgcej nauczycielem);

13) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, pafistw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej (w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem);

14) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny (w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem);

15) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym (w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem);

16)nie toczy sie¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne (w przypadku osoby niebgdgcej
nauczycielem).

Wymagane dokumenty:

Zgodnie z §1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587
z pdzn. zm.), oferty 0séb przystgpujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. Marii Curie-Sktodowskiej w Kazimierzy Wielkiej;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacje o:

a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

¢) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2
$wiadectw pracy, =zaswiadczen o zatrudnianiu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5) pos$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow
magisterskich lub $wiadectwa ukoniczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego 2z zakresu
zarzadzania o$wiata;



IV.

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopig:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2021 r.
poz. 672), lub

b) dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysieglego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é¢ z oryginalem kopi¢ zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umy$lne przest¢pstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 289);

11) oéwiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treSci tych dokumentéw
(Dz.U. z 2020 r. poz. 2141 z p6zn. zm.) — w przypadku kandydata urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopig¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopig karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz.U. z 2019 r. poz. 2215 z p6ézn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce
(Dz.U. z 2021 r., poz. 478 z pozn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z
2017 1. poz. 2183 z poézn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta
z peini praw publicznych.

Wszelkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ wlasnorecznie podpisane.

Sposob i termin skladania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 30 czerwca 2021 r. do godz. 10%.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym,
imieniem i nazwiskiem oraz dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Liceum Ogdlnoksztatcagcego im. Marii Curie-Sktodowskiej w Kazimierzy Wielkiej”
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w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej, ul. Tadeusza
Kosciuszki 12, 28-500 Kazimierza Wielka.

W przypadku przestania oferty poczta decyduje data dorgezenia przesylki do sekretariatu
Starostwa Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ sktadania ofert w postaci elektronicznej, po opatrzeniu
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem
zaufanym ePUAP i zamieszczeniu w ofercie elektronicznych kopii dokumentow
wymaganych jako zalaczniki do oferty na adres skrytki: /dnkrql693q/skrytka

Oferty zlozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacije dodatkowe:

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
Kazimierskiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie.

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

Na zadanie organu prowadzacego jednostke oswiatowa kandydat jest obowigzany

przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, ktérych kopie zostaly zalaczone do oferty
i potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.

Obowiazek informacyiny:

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), publ.
Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 informujemy, iz:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiat Kazimierski z siedzibg
w Kazimierzy Wielkiej, ul. Tadeusza Kosciuszki 12, 28-500 Kazimierza Wielka.

2) W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Panstwo kontaktowac sig
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@cbi24.pl

3) Dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji obowiazkéw prawnych ciazacych
na Administratorze — przeprowadzenie konkursu na stanowisko dyrektora Liceum
Ogdlnoksztatcacego im. Marii Curie-Sklodowskiej w Kazimierzy Wielkie;.

4) Dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu
z uwzglednieniem okresow przechowywania okreslonych w przepisach odrebnych,
w tym przepisoOw archiwalnych.




5)

6)

7

Podstawa prawna przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) ww. Rozporzadzenia
w zw. z art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2020 r.
poz. 910) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587 z pdzn.
zm.)

Odbiorcami Pani/Pana danych bedg podmioty i osoby uprawnione na podstawie
przepisow prawa oraz podmioty ktore na podstawie zawartych uméw przetwarzaja
dane osobowe w imieniu Administratora.

Osoba, ktérej dane dotyczg ma prawo do:

- dostepu do tresci swoich danych oraz mozliwosci ich poprawiania, sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, a takze - w przypadkach przewidzianych prawem - prawo
do usuniecia danych i prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa
danych.

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych
odbywa sie z naruszeniem przepiséw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Ponadto informujemy, iz w zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych
nie podlega Pan/Pani decyzjom, ktdre si¢ opieraja wylacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych.



